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Stellenmarkt 20262

INDIVIDUELLES PERSONALMARKETING UND RECRUITING



Stellenmarkt 2026

ɻ Verlagsgründungim März 1946, als eine der ersten 

Tageszeitungennach dem Zweiten Weltkrieg

ɻ Auflagenstärkste Tageszeitung im Rheinland: verkaufte 

Auflage der Gesamtausgabein Höhe von 189.527

Exemplaren*

ɻ Eine der größten Abonnementzeitungen in Deutschland

ɻ Dankdes FachressortsBERUF&KARRIEREund seiner 

Vernetzungen zu Politik, Bildung und Wirtschaft erfahrener 

Recruitingpartner in der Region

ɻ Aufgrund des Engagementsund der Kooperationen in den 

Bereichen Schule, Studium und Ausbildung bedeutsamer 

Präsentationspartner für Fachbetriebe

ɻ Modernes,crossmedial agierendes Verlagshausmit 

Kooperationen und Vernetzungen zu regionalen und 

nationalen Jobportalen, unter anderem stellenanzeigen.de

RHEINISCHEPOSTñPRINTUNDONLINE

ɻ Nachrichtenportal seit 1996, mit regionalem Schwerpunkt 

und bundespolitischem Anspruch

ɻ Multimedialer Qualitätsjournalismus von lokalen und 

überregionalen Themenseiten über Podcastsund 

Bilderstrecken bis Videos

ɻ Seitenaufrufe: Unter den Regionalportalen führend:

ca. 23,297 Mio. Aufrufe pro Woche***

ɻ Reichweite: 961.000 Nutzende pro Woche****

ɻ Entscheider: 61.000 Nutzende pro Woche****

*IVWQ2/ 2025, IVW VA 2024 ***ausweisung.ivw-online.de 09/2025 ****ag.ma Konvergenzdatei 2025
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Stellenmarkt 20264

DAS VERBREITUNGSGEBIET DER TAGESZEITUNG

*IVW 02 Q./2025 **MA TZD 2025 Leser in Deutschland gesamt

Ausgabe
Verkaufte 

Exemplare*
Leser**

Gesamtausgabe 189.527 736.000

Wirtschaftsraum Düsseldorf 76.478 240.000

Wirtschaftsraum Bergisches Land 13.725 76.000

Wirtschaftsraum Niederrhein -Süd 42.832 195.000

Wirtschaftsraum Niederrhein -Nord 56.492 210.000



Stellenmarkt 2026

Der Arbeitsmarkt ist, auch wegen der Digitalisierungs - und Globalisierungsprozesse, geprägt vom 

Fachkräftemangel. Insofern ist der Faktor Mensch mehr denn je zukunftsentscheidend für 

Unternehmen īund die Bedeutung von Stellenanzeigen in Printmedien ist unverändert : Die 

Offerten werden nicht nur von Aktiv - und Passivsuchenden gesehen, sondern auch von Mitlesenden 

multipliziert. Mit diesem unschlagbaren Vorteil gegenüber den digitalen Jobportalen liefert der 

Stellenmarkt (per Gesamtausgabe) unseren Leserinnen und Lesern Zukunftsperspektiven , ob im 

regionalen Handwerksbetrieb nebenan oder im international agierenden börsennotierten 

Unternehmen.  

Aber auch darüber hinaus ist unser Ressort fest mit der Arbeitswelt verbunden. Samstags publizieren 

wir, dem Rubrikenmarkt vorgelagert, die redaktionelle Themenseite BERUF&KARRIERE. Sie informiert 

unsere Leser über alle Aspekte der Arbeitswelt , von der Digitalisierung im Handwerk bis zur 

Qualifizierung nach der Elternzeit. Zusätzlich veröffentlichen wir die redaktionellen extraSEITEN, mit 

denen wir aus den Bereichen Beruf und Bildung berichten.  

Auf der nächsten Seite finden Sie Details zu den Schaltungen und Preisen in unserer gedruckten 

Tageszeitung.  
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DAS STELLENRESSORT DER RHEINISCHEN POST (PRINT)



Stellenmarkt 20266

LESERANALYSEī BILDUNGSHINTERGRUND

Unsere Leserinnen und Leser wissen mehr: DasBildungsniveau ist überdurchschnittlich; gut fünf von zehn Rezipient en (von denen, die wir im Verbreitungsgebiet

erreichen) besitz en eine Fach- oder Hochschulreife und davon gut jeder 2. ein Hochschulstudium.* Darum stehen unsere Medien zum Beispiel bei Fach- und

Führungskräften ganz oben auf der ăBestseller-Listeò.

17,7 %Weiterführende Schule ohne Abitur, mittlere Reife

25,1 % Fach-oder Hochschulreife ohne Studium

25,1 %Fach- oder Hochschulreife mit Studium

3,7 %Haupt - oder Volksschulabschluss bzw. ohne Schulabschluss

176.000 Leser

26.000 Leser

176.000 Leser

125.000 Leser

*MATageszeitung 2025, Verbreitungsgebiet Rheinische Post



Stellenmarkt 20267

LESERANALYSEīBERUFSGRUPPEN

Unsere Leserinnen und Leser sind qualifiziert: Betrachtet man die Reichweitenzahlen nach Berufsgruppen, wird deutlich, dass eine hohe Nutzergruppe leitende 

Positionen inne hat īoder selbständig ist. Darum sieht sich auch ein hoher Anteil von Entscheidern und Verwaltungsmitarbeitern von unseren Medien angesprochen.*

Lesehilfe: 

von den qualifizierten und hochqualifizierten 

Angestellten mit Wohnsitz im Verbreitungsgebiet der 

RP (dies sind 1,068 Mio. Personen) werden 17,4% über 

die Rheinische Post (Print bzw. E-Paper) erreicht. Dies 

sind 186.000 Leser.

7.000 Leser

19,2 %Selbstständige

26,6 %leitende Angestellte

16,2 %Facharbeiter

186.000 Leser

46.000 Leser

30.000 Leser

41.000 Leser

17,4 %qualifizierte und hochqualifizierte Angestellte

*MATageszeitung 2025, Verbreitungsgebiet Rheinische Post

16,2 %leitende Arbeiter



Stellenmarkt 2026

Alle Preise zzgl. MwSt., auf Basis der Preisliste Nr. 90 der Rheinischen Post, gültig ab 01.01.2026

Alle Preise zzgl. der Kosten für die obligatorische Onlineverlängerung einer konkreten Jobposition zu rp -stellenmarkt.de und wei terer regionaler Stellenportale der RP -

Mediengruppe von mind. 175,00 û (in Abhªngigkeit vom gewªhlten Onlineprodukt) f¿r gestaltete Anzeigen bzw. 105,00 û f¿r FlieÇtextanzeigen.

Klickbare Print -Anzeigen: Buchungen ab 100 mm Volumen werden obligatorisch im ePaper mit Ihrer Webseite zum Preis von 25,00 û je Anzeige verlinkt. 

(AE-fähig)

Anzeigenschlusstermin: Für die Samstagausgabe donnerstags um 13.30 Uhr, für die Mittwochsausgabe dienstags um 10.00 Uhr; alle Stellenanzeigen erscheinen obligatorisch 

als kostenpflichtige Onlineverlängerung auf unseren Stellenportalen.

PREISLISTE BERUF&KARRIERE
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Ausgabe Grundpreis Ortspreis

je mm je Zeile je mm je Zeile

Gesamtausgabe 22,40 û 37,47 û 19,04 û 31,85 û

Wirtschaftsraum Düsseldorf* 11,15 û 14,62 û 9,48 û 12,43 û

Wirtschaftsraum Bergisches Land 3,95û 6,59 û 3,36 û 5,60 û

Wirtschaftsraum Niederrhein -Nord 9,39 û 14,62 û 7,98 û 12,43 û

Wirtschaftsraum Niederrhein -Süd 6,80 û 11,14 û 5,78 û 9,47 û

Bildungsmarkt Gesamtausgabe 14,14 û 15,66 û 12,02 û 13,31 û

*Gestaltete Anzeigen erscheinen als obligatorische Verlängerung zum nächstmöglichen Termin im Düsseldorfer Anzeiger (Gesamtausgabe / Auflage 250.275 Exemplare / Verlagsangabe) 



Stellenmarkt 20269

SONDERVERÖFFENTLICHUNGEN



Stellenmarkt 2026

THEMENÜBERSICHT BERUF&KARRIERE

Thema Erscheinungstermin Anzeigenschlusstermin Belegungseinheit Format

Berufswelt Gesundheit & Pflege Samstag, 31.01.2026 Freitag, 23.01.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format

Arbeiten im öffentlichen Dienst Samstag, 30.05.2026 Donnerstag, 21.05.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format

Berufswelt Gesundheit & Pflege Samstag, 26.09.2026 Freitag, 18.09.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format

Start-Ups Samstag, 17.10.2026 Donnerstag, 08.10.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format

Arbeiten im öffentlichen Dienst Samstag, 28.11.2026 Freitag, 20.11.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format

2024



Stellenmarkt 2026

THEMENÜBERSICHT BERUF&KARRIERE ñBILDUNGSTHEMEN

Thema Erscheinungstermin Anzeigenschlusstermin Belegungseinheit Format

Privatschulen & Internate Samstag, 24.01.2026 Freitag, 16.01.2026 Gesamtausgabe Rheinisches Format

Privatschulen & Internate Samstag, 16.05.2026 Freitag, 07.05.2026 Gesamtausgabe Rheinisches Format

Privatschulen & Internate Samstag, 21.11.2026 Freitag, 13.11.2026 Gesamtausgabe Rheinisches Format

Thema Erscheinungstermin Anzeigenschlusstermin Belegungseinheit Format

Ausbildung & Co Samstag, 21.02.2026 Freitag, 02.02.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Halbrheinisches Format 

Ausbildung & duales Studium Samstag, 28.03.2026 Freitag, 20.03.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format 

Ausbildung & duales Studium Samstag, 20.06.2026 Freitag, 12.06.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format

Ausbildung & Co. Samstag, 05.09.2026 Freitag, 17.08.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Halbrheinisches Format

Ausbildung & duales Studium Samstag, 07.11.2026 Freitag, 30.10.2026 Gesamtausgabe und Wirtschaftsraum Rheinisches Format

2024
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Wie schwer es ist, qualifizierte Pflegekräfte oder medizinisches Personal zu 

akquirieren, erfahren wir immer wieder von unseren Anzeigenkunden īob von 

Unternehmen,  Gesundheitseinrichtungen oder Wohlfahrtsverbänden. 

Wir empfehlen: Nutzen Sie das fachliche Interesse unserer Leser und machen Sie in 

unserem EXTRA mit einem Stellen- oder Weiterbildungsangebot auf sich 

aufmerksam.

Beispiel: Unsere letzte Ausgabe finden Sie unter: rp-media.de

Erscheinungstermin: 31.01.2026, 26.09.2026

Anzeigenschlusstermin: 23.01.2026, 18.09.2026
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BERUFSWELT GESUNDHEIT & PFLEGE

Für Stellenangebote gilt: Preise zzgl. Onlineverlängerung zu rp -stellenmarkt.de und weiterer regionaler Stellenportale der RP -Mediengruppe (Special-Angebot: Laufzeit 30 Tage, für 105,00 û statt 175,00 û je 

Position). Weitere Buchungsmöglichkeiten auf Anfrage. Alle Preise zzgl. MwSt. Sie beinhalten die Print -Veröffentlichung wie ausg ewählt und eine vierwöchige Internetpräsenz auf unserem Nachrichtenportal.

*Im Preis enthalten ist die obligatorische Verlängerung zum nächstmöglichen Termin im Düsseldorfer Anzeige Gesamtausgabe (Auf lage 250.275 / Verlagsangabe).

mm ðPreise Grundpreis Ortspreis

Gesamtausgabe 13,44 û 11,42 û

Wirtschaftsraum Düsseldorf* 7,69 û 6,54 û

Wirtschaftsraum Niederrhein -Süd 3,29 û 2,80 û

Wirtschaftsraum Niederrhein-Nord 3,38 û 2,88 û

Wirtschaftsraum Bergisches Land 2,75 û 2,34 û

*Ihr Reichweitenplus für den Wirtschaftsraum Düsseldorf:

Printanzeigenverlängerung in den Düsseldorfer Anzeiger

https://rp-media.de/print/sonderthemen/stellenmarkt
https://anzeigen.rp-online.de/
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Arbeiten, wo Zukunft gestaltet wird ðder öffentlichen Dienst als Arbeitgeber mit 

Perspektive. Die Gesellschaft braucht engagierte Menschen, die Verantwortung 

übernehmen und Wandel aktiv mitgestalten wollen.

Unsere Sonderverºffentlichung ăArbeiten im ºffentlichen Dienstò r¿ckt die Vielfalt, 

die Sicherheit und Attraktivität dieser Branche in den Fokus ðund bietet 

öffentlichen Arbeitgebern die Bühne, ihre Stärken zu präsentieren!

Beispiel: Unsere letzte Ausgabe finden Sie unter: rp-media.de

Erscheinungstermin: 30.05.2026, 28.11.2026

Anzeigenschlusstermin: 21.05.2026, 20.11.2026
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ARBEIT IM ÖFFENTLICHEN DIENST

Für Stellenangebote gilt: Preise zzgl. Onlineverlängerung zu rp -stellenmarkt.de und weiterer regionaler Stellenportale der RP -Mediengruppe (Special-Angebot: Laufzeit 30 Tage, für 105,00 û statt 175,00 û je 

Position). Weitere Buchungsmöglichkeiten auf Anfrage. Alle Preise zzgl. MwSt. Sie beinhalten die Print -Veröffentlichung wie ausg ewählt und eine vierwöchige Internetpräsenz auf unserem Nachrichtenportal.

*Im Preis enthalten ist die obligatorische Verlängerung zum nächstmöglichen Termin im Düsseldorfer Anzeige Gesamtausgabe (Auf lage 250.275 / Verlagsangabe).

mm ðPreise Grundpreis Ortspreis

Gesamtausgabe 13,44 û 11,42 û

Wirtschaftsraum Düsseldorf* 7,69 û 6,54 û

Wirtschaftsraum Niederrhein -Süd 3,29 û 2,80 û

Wirtschaftsraum Niederrhein-Nord 3,38 û 2,88 û

Wirtschaftsraum Bergisches Land 2,75 û 2,34 û

*Ihr Reichweitenplus für den Wirtschaftsraum Düsseldorf:

Printanzeigenverlängerung in den Düsseldorfer Anzeiger

https://rp-media.de/print/sonderthemen/stellenmarkt
https://anzeigen.rp-online.de/
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Gründergeist ist wieder gefragt! Über 500 neue Start -ups allein in NRW

zeigen: Innovation, Mut und Unternehmergeist boomen. 

Hier können Sie die Gelegenheit nutzen, sich als attraktiver

Arbeitgeber zu präsentieren ðmit spannenden Stellenangeboten und

Entwicklungsmöglichkeiten für Talente, die etwas bewegen wollen.

Mit unseren Multiposting-Paketen veröffentlichen Sie Ihr Stellenangebot

gleichzeitig digital und in Print. Ein Motiv, alle Kanäle ðeffektiv,

regional und reichweitenstark.

Erscheinungstermin: 17.10.2026

Anzeigenschlusstermin: 08.10.2026
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START-UPS 

1Ein Wirtschaftsraum je Printanzeige frei wählbar; Paketpreise gelten für ein konkretes Jobangebot und verstehen sich zzgl. MwSt.
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Stark gestiegene Nachfrage bei Eltern: 166.485 Schülerinnen und Schüler besuchen 

in NRW eine Privatschule, meldete das Statistische Bundesamt in Wiesbaden im 

September 2022. Dementsprechend hat sich die Zahl der alternativen 

Bildungseinrichtungen um fast 80 % (seit 1992/1993) erhöht. 

Weil das Informationsbedürfnis von Eltern, Multiplikatoren und Pädagogen höher 

denn je ist , berichten wir regelmäßig über die Formen, Angebote und Träger: 

dreimal im Jahr in unserer Reihe PRIVATSCHULEN & INTERNATE. 

Schalten Sie in unserer Publikation eine Image- oder Info-Anzeige, profitieren Sie 

von dem hohen Interesse und dem persönlichen Involvement der Leserschaft! 

Beispiel: Unsere letzte Ausgabe finden Sie unter: rp-media.de

Ausgabe: Gesamtausgabe

Erscheinungstermine: 16.05.2026,  21.11.2026

Anzeigenschluss:  07.05.2026, 13.11.2026

PRIVATSCHULEN & INTERNATE

Alle Preise zzgl. MwSt. Sie beinhalten die Print -Veröffentlichung wie ausgewählt und eine vierwöchige Internetpräsenz auf unsere m Nachrichtenportal rp -online.de. 
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mm-Preise Grundpreis Ortspreis

Gesamtausgabe 13,44 û 11,42 û

https://rp-media.de/print/sonderthemen/stellenmarkt
https://anzeigen.rp-online.de/
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Es gibt in Deutschland über 300 anerkannte Ausbildungsberufe ī und ein Vielfaches 

an Möglichkeiten, diese zu einem dualen Studium zu verwandeln. Unser EXTRA 

ăAusbildung & duales Studiumò informiert dreimal im Jahr ¿ber die Chancen und 

Perspektiven dieser Qualifizierungen . Nutzen Sie den Raum zum Beispiel für Ihr 

Ausbildungsangebot!

Wir platzieren Ihr Ausbildungsangebot ergänzend auf unserem Portal azubi-nrw.de

und bei unserem nationalen Kooperationspartner stellenanzeigen.de .

Beispiel: Unsere letzte Ausgabe finden Sie unter: rp-media.de

Erscheinungstermin : 28.03.2026, 20.06.2026, 07.11.2026

Anzeigenschluss: 20.03.2026, 12.06.2026, 30.10.2026

AUSBILDUNG & DUALES STUDIUM

*Die Preise beinhalten die Print -Veröffentlichung wie ausgewählt und eine vierwöchige Internetpräsenz auf rp -online.de und verst ehen sich zzgl. Onlineverlängerung zu azubi-nrw.de sowie und 

stellenanzeigen.de (Premium -Anzeige: Laufzeit 30 Tage, für 189, - û je Ausbildungsposition). Alle Preise zzgl. MwSt. und ohne weitere Nachlªsse.

**Im Preis enthalten ist die obligatorische Verlängerung zum nächstmöglichen Termin im Düsseldorfer Anzeige Gesamtausgabe (Auflage 250.275 /Verlagsangabe).
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mm ðPreise* Grundpreis Ortspreis

Gesamtausgabe 13,44 û 11,42 û

Wirtschaftsraum Düsseldorf** 7,69 û 6,54 û

Wirtschaftsraum Niederrhein -Süd 3,29 û 2,80 û

Wirtschaftsraum Niederrhein-Nord 3,38 û 2,88 û

Wirtschaftsraum Bergisches Land 2,75 û 2,34 û

Unser Service: Premium -Ausbildungsanzeigen werden exklusiv an die Jobbörse 

der Bundesagentur für Arbeit zur Ausspielung übergeben. 
Nach den Nutzungsbedingungen der Bundesagentur für Arbeit darf sie parallel weder 

eigenverantwortlich noch über ein anderes Stellenportal dorthin übermittelt werden. 

https://www.azubi-nrw.de/
https://www.stellenanzeigen.de/
https://rp-media.de/print/sonderthemen/stellenmarkt
https://anzeigen.rp-online.de/


MEDIADATEN 2026

ausbildung + co



ECKDATEN

Erscheinungstage Anzeigenschlusstermin Druckunterlagenschluss Format

21.02.2026 30.01.2026 02.02.2026 Halbrheinisches Format, 

5-spaltig 231,68 mm breit ×

325 mm hoch05.09.2026 14.08.2026 17.08.2026

Print (4 -farbig) je mm 2 Ortspreis Grundpreis

11,42 13,44

1 MA TZD 2025, 2zzgl. 189 û f¿r eine Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de und 

dem Portal der Agentur für Arbeit | Alle Preise zzgl. MwSt. und ohne weitere Nachlässe
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MEDIADATEN 2026 ausbildung + co

GESAMTAUSGABE
736.000 LESER1

Ihr Vorteil: 

Schulverteilung an die 

Abschlussklassen von 

über 400 Schulen im 

Verbreitungsgebiet.

SONDERFORMATE

Anzeigenwerbung plus redaktionell aufbereitetes Porträt. Im Preis enthalten ist die Verlängerung eines konkreten 

Ausbildungsberufes als Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de, Laufzeit 30 Tage ab Print 

Erscheinungstermin.

Ortspreis Grundpreis

AzubiPro ½ Seite Anzeige + ½ Seite Porträt je 5 -spaltig/160 mm 3.350,00 û3.950,00 û

AzubiTop 1/1 Seite Anzeige + 1/1 Seite Porträt je 5 -spaltig/325 mm 6.700,00 û7.900,00 û

AzubiPro AzubiTop

ADD ON

Jeder weitere Ausbildungsberuf
Premium Online-Anzeige

Laufzeit 30 Tage 189 û

Jobblitz Laufzeit 30 Tage 399 û

Facebook/Instagram Laufzeit mind. 10 Tage 200 û

Zukunftssäule Laufzeit 30 Tage 175 û

Firmenprofil Laufzeit 30 Tage 199 û

Top Ausbildungsplatz Laufzeit 30 Tage 99 û



ECKDATEN

Erscheinungstage Anzeigenschlusstermin Druckunterlagenschluss Format

21.02.2026 30.01.2026 02.02.2026 Halbrheinisches Format, 

5-spaltig 231,68 mm breit ×

325 mm hoch05.09.2026 14.08.2026 17.08.2026

Print (4 -farbig) je mm 2 Ortspreis Grundpreis

6,54 û 7,69 û

SONDERFORMATE

Anzeigenwerbung plus redaktionell aufbereitetes Porträt. Im Preis enthalten ist die Verlängerung eines konkreten 

Ausbildungsberufes als Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de, Laufzeit 30 Tage ab Print 

Erscheinungstermin.

Ortspreis Grundpreis

AzubiPro ½ Seite Anzeige + ½ Seite Porträt je 5 -spaltig/160 mm 2.050,00 û2.450,00 û

AzubiTop 1/1 Seite Anzeige + 1/1 Seite Porträt je 5 -spaltig/325 mm 4.100,00 û4.850,00 û

1 MA TZD 2025, 2zzgl. 189 û f¿r eine Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de und 

dem Portal der Agentur für Arbeit| Alle Preise zzgl. MwSt. und ohne weitere Nachlässe 

Hinweis beim Wirtschaftsraum Düsseldorf: Im Preis enthalten ist die obligatorische Verlängerung der 

Anzeige zum nächstmöglichen Termin im Düsseldorfer Anzeiger Gesamtausgabe (Auflage 

250.275/Verlagsangabe)
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MEDIADATEN 2026 ausbildung + co

WIRTSCHAFTSRAUM DÜSSELDORF
240.000 LESER1

AzubiPro AzubiTop

Ihr Vorteil: 

Schulverteilung an die 

Abschlussklassen von 

über 400 Schulen im 

Verbreitungsgebiet.

ADD ON

Jeder weitere Ausbildungsberuf
Premium Online-Anzeige

Laufzeit 30 Tage 189 û

Jobblitz Laufzeit 30 Tage 399 û

Facebook/Instagram Laufzeit mind. 10 Tage 200 û

Zukunftssäule Laufzeit 30 Tage 175 û

Firmenprofil Laufzeit 30 Tage 199 û

Top Ausbildungsplatz Laufzeit 30 Tage 99 û



SONDERFORMATE

Anzeigenwerbung plus redaktionell aufbereitetes Porträt. Im Preis enthalten ist die Verlängerung eines konkreten 

Ausbildungsberufes als Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de, Laufzeit 30 Tage ab Print 

Erscheinungstermin.

Ortspreis Grundpreis

AzubiPro ½ Seite Anzeige + ½ Seite Porträt je 5 -spaltig/160 mm 1.400,00 û1.650,00 û

AzubiTop 1/1 Seite Anzeige + 1/1 Seite Porträt je 5 -spaltig/325 mm 2.750,00 û3.250,00 û

ECKDATEN

Erscheinungstage Anzeigenschlusstermin Druckunterlagenschluss Format

21.02.2026 30.01.2026 02.02.2026 Halbrheinisches Format, 

5-spaltig 231,68 mm breit ×

325 mm hoch05.09.2026 14.08.2026 17.08.2026

Print (4 -farbig) je mm 2 Ortspreis Grundpreis

2,80 û 3,29 û

1 MA TZD 2025, 2zzgl. 189 û f¿r eine Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de und 

dem Portal der Agentur für Arbeit| Alle Preise zzgl. MwSt. und ohne weitere Nachlässe 
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MEDIADATEN 2026 ausbildung + co

WIRTSCHAFTSRAUM 
NIEDERRHEIN-SÜD, 195.000 LESER1

AzubiPro AzubiTop

Ihr Vorteil: 

Schulverteilung an die 

Abschlussklassen von 

über 400 Schulen im 

Verbreitungsgebiet.

ADD ON

Jeder weitere Ausbildungsberuf
Premium Online-Anzeige

Laufzeit 30 Tage 189 û

Jobblitz Laufzeit 30 Tage 399 û

Facebook/Instagram Laufzeit mind. 10 Tage 200 û

Zukunftssäule Laufzeit 30 Tage 175 û

Firmenprofil Laufzeit 30 Tage 199 û

Top Ausbildungsplatz Laufzeit 30 Tage 99 û



SONDERFORMATE

Anzeigenwerbung plus redaktionell aufbereitetes Porträt. Im Preis enthalten ist die Verlängerung eines konkreten 

Ausbildungsberufes als Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de, Laufzeit 30 Tage ab Print 

Erscheinungstermin.

Ortspreis Grundpreis

AzubiPro ½ Seite Anzeige + ½ Seite Porträt je 5 -spaltig/160 mm 1.450,00 û1.650,00 û

AzubiTop 1/1 Seite Anzeige + 1/1 Seite Porträt je 5 -spaltig/325 mm 2.850,00 û3.300,00 û

ECKDATEN

Erscheinungstage Anzeigenschlusstermin Druckunterlagenschluss Format

21.02.2026 30.01.2026 02.02.2026 Halbrheinisches Format, 

5-spaltig 231,68 mm breit ×

325 mm hoch05.09.2026 14.08.2026 17.08.2026

Print (4 -farbig) je mm 2 Ortspreis Grundpreis

2,88 û 3,38 û

1 MA TZD 2025, 2zzgl. 189 û f¿r eine Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de und 

dem Portal der Agentur für Arbeit| Alle Preise zzgl. MwSt. und ohne weitere Nachlässe 
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MEDIADATEN 2026 ausbildung + co

WIRTSCHAFTSRAUM 
NIEDERRHEIN-NORD, 210.000 LESER1

ADD ON

Jeder weitere Ausbildungsberuf
Premium Online-Anzeige

Laufzeit 30 Tage 189 û

Jobblitz Laufzeit 30 Tage 399 û

Facebook/Instagram Laufzeit mind. 10 Tage 200 û

Zukunftssäule Laufzeit 30 Tage 175 û

Firmenprofil Laufzeit 30 Tage 199 û

Top Ausbildungsplatz Laufzeit 30 Tage 99 û

AzubiPro AzubiTop

Ihr Vorteil: 

Schulverteilung an die 

Abschlussklassen von 

über 400 Schulen im 

Verbreitungsgebiet.



SONDERFORMATE

Anzeigenwerbung plus redaktionell aufbereitetes Porträt. Im Preis enthalten ist die Verlängerung eines konkreten 

Ausbildungsberufes als Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de, Laufzeit 30 Tage ab Print 

Erscheinungstermin.

Ortspreis Grundpreis

AzubiPro ½ Seite Anzeige + ½ Seite Porträt je 5 -spaltig/160 mm 1.150,00 û1.350,00 û

AzubiTop 1/1 Seite Anzeige + 1/1 Seite Porträt je 5 -spaltig/325 mm 2.300,00 û2.700,00 û

ECKDATEN

Erscheinungstage Anzeigenschlusstermin Druckunterlagenschluss Format

21.02.2026 30.01.2026 02.02.2026 Halbrheinisches Format, 

5-spaltig 231,68 mm breit ×

325 mm hoch05.09.2026 14.08.2026 17.08.2026

Print (4 -farbig) je mm 2 Ortspreis Grundpreis

2,34 û 2,75 û

1 MA TZD 2025, 2zzgl. 189 û f¿r eine Premium Online-Anzeige auf azubi-nrw.de und stellenanzeigen.de und 

dem Portal der Agentur für Arbeit| Alle Preise zzgl. MwSt. und ohne weitere Nachlässe 
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MEDIADATEN 2026 ausbildung + co

WIRTSCHAFTSRAUM 
BERGISCHES LAND, 76.000 LESER1

AzubiPro AzubiTop

Ihr Vorteil: 

Schulverteilung an die 

Abschlussklassen von 

über 400 Schulen im 

Verbreitungsgebiet.

ADD ON

Jeder weitere Ausbildungsberuf
Premium Online-Anzeige

Laufzeit 30 Tage 189 û

Jobblitz Laufzeit 30 Tage 399 û

Facebook/Instagram Laufzeit mind. 10 Tage 200 û

Zukunftssäule Laufzeit 30 Tage 175 û

Firmenprofil Laufzeit 30 Tage 199 û

Top Ausbildungsplatz Laufzeit 30 Tage 99 û



Premium Online-Anzeige

ADD ONS
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MEDIADATEN 2026 ausbildung + co

Social Reach auf 

Facebook/Instagram

Zukunftssäule:

Infopoint an Schulen

Firmenprofil auf AZUBI NRW

Jobblitz

Es gilt, die richtigen Zielgruppen

kontaktstark und punktgenau vor

Ort an den Schulen anzusprechen,

während gleichzeitig alle gesetzlichen

Bestimmungen und Interessengruppen

berücksichtigt werden.

Fordern Sie jetzt eine Liste der Schulen 

in der Region bei uns an.

Mit dem Firmenprofil auf azubi -nrw.de

stellen Sie sich im Umfeld Ihrer konkreten 

Stellenangebote als spannender Arbeit-

geber vor Ĭ von der Unternehmens-

philosophie bis zu den Benefits.

Über die Vermarktung Ihrer Azubi -

Anzeige auf sozialen Netzwerken

steigen Sichtbarkeit und Reichweite

in den relevanten Zielgruppen.

Mit dem Jobblitz erreicht Ihre Stellen -

anzeige gezielt auch passiv Suchende ñ

über starke Partner wie kleinanzeigen.de 

und soziale Netzwerke, gesteuert durch 

intelligente Technologie

Individuelle Umsetzung Ihres Anzeigen-

designs auf unserem regionalen 

Ausbildungsportal AZUBI NRW mit 

zusätzlicher Ausspielung auf dem 

nationalen Portal stellenanzeigen.de

Top-Ausbildungsplatz

Verstärkt die Präsenz für Ihr Unternehmen! 

Verlinkung Ihrer Ausbildungsanzeige auf der 

Startseite von AZUBI NRW und zusätzlicher 

Hervorhebung in der Ergebnisliste



Stellenmarkt 2026

Die Sonderveröffentlichung wird zusätzlich auf unserem Newsportal rp -online.de verlängert und schafft 

für Ihre Anzeige vier Wochen das passende thematische Umfeld. Mehr digitale Aufmerksamkeit durch 

eine attraktive Darstellung, die eine komfortable Kontaktaufnahme möglich macht.
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AUSSPIELUNG AUF UNSEREM NEWSPORTAL RP-ONLINE.DE

Abbildungen beispielhaft

Digitalisierung der 

Sonderveröffentlichung

Ihre Anzeige angereichert mit 

Kontaktinformationen
Direkte Verlinkung 

z. B. zu Ihrer Website

Ihre Online -Vorteile:

ɻ hohe digitale Reichweite

ɻ redaktionelle Integration der Sonderthemen 

auf der passenden Themenseiten

ɻ digitale Gestaltung Ihrer Anzeige zur sofortigen 

Kontaktaufnahme durch Website -Verlinkung 

(Telefonnummer, Google-Maps-Eintrag)

ɻ Responsive Darstellung auf allen Endgeräten

ɻ Verbesserung des Rankings Ihrer Webseite bei 

Google Ergebnislisten

ɻ Teilbar in Social Media Kanälen

Überzeugen Sie sich selbst von unserer 

neuen, attraktiven digitalen Werbeform: 

Kundenbeispiel

https://rp-online.de/themenwelten/tickets-zum-fest-33902


Stellenmarkt 202625

WERBEFORMEN UND ANGEBOTE



Stellenmarkt 2026

Einen besseren Platz für Ihr Recruiting - oder Employer Branding-Motiv gibt es nicht: 

Ihre Anzeige erscheint erstens exklusiv, zweitens am Wochenende und drittens auf 

der ersten Seite unseres Ressorts! Ihr Anzeigenmotiv, inmitten der redaktionellen 

Beiträge der Themenwelt BERUF&KARRIERE, ist alleinplatziert im Text und darum 

nicht zu übersehen.

Ihre Vorteile

ɻ Alleinplatzierung im redaktionellen Umfeld

ɻ Garantierte Aufmerksamkeit auf der 1. Ressortseite

ɻ Zusätzlich für 30 Tage im Onlineportal rp -stellenmarkt.de (kostenpflichtig)

ɻ Buchung ohne Platzierungsaufschläge zum Tarifpreis!

Erscheinungstermin: Samstag

Anzeigenschlusstermin: Montags vor dem Erscheinungstermin

Belegungseinheit: Gesamtausgabe, Wirtschaftsraumausgaben (nach Absprache)

26

ăSTELLENANGEBOT DER WOCHEò

Mindestformat: 2-spaltig, 150 mm hoch oder 3spaltig, 100 mm hoch

Maximalformat: 3-spaltig, 240 mm hoch oder 7 -spaltig, 240 mm hoch

Preise: Grundpreis je mm 22,40 û Ortspreis je mm 19,04 û je mm*

Klickbare Print -Anzeigen: Buchungen ab 100 mm Volumen werden obligatorisch im 

ePaper mit Ihrer Webseite zum Preis von 25 û/Anzeige verlinkt (AE-fähig).

*Alle Preise zzgl. MwSt. und ohne weitere Nachlässe. Grundpreise sind AE-fähig.
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ăRESONANZVERST RKER PLUSò, PRINT ODER ONLINE

Der Resonanzverstärkerpreis ist nicht rabattfähig und wird vom Listen -Tarifpreis berechnet. Qualifizierungsangebote, 

Stellengesuche und Imageanzeigen sind von der Wiederholungsaktion ăResonanzverstªrker Plusò ausgeschlossen. (Der Verlag 

behält sich vor, die Aktion jederzeit zu beenden, Anzeigen abzulehnen oder zeitlich zu verschieben.)

(Tarif -)Preis

Voraussetzungen Print

ɻ Die zwei weiteren Veröffentlichungen 

folgen innerhalb von vier Wochen nach 

dem ersten Erscheinungstermin

ɻ Platzierung im Stellenmarkt, die Ausgabe, 

Inhalte, Position und das Format bleiben 

unverändert

Voraussetzungen Online

ɻ Die zwei weiteren Veröffentlichungen 

folgen innerhalb von drei Tagen nach dem 

Ablauf der vorherigen Onlineanzeige auf  

rp-stellenmarkt.de.

ɻ Es handelt sich um eine Online-Regio-

Anzeige im Individual -HTML Format

ɻ Inhalte, Position und Format 

bleiben unverändert

1. Anzeige 

Mehr Resonanz īmit Zufriedenheitsgarantie: Veröffentlichen Sie Ihre gestaltete Stellenanzeige bis zu zweimal 

erneut für nur einmalig 45 % vom Tarifpreis ! Sie müssen nur noch wählen, ob sie im Print -Stellenmarkt oder auf 

dem Portal rp -stellenmarkt.de veröffentlicht werden soll. 

bei bis zu zwei Wiederholungen

45 %
des Tarifpreises



Stellenmarkt 2026

Auch wenn Minijobs in einem zeitlich geringen Umfang stattfinden, ist die 

Bewerberauswahl so wichtig wie bei einer Vollzeitstelle. Darum bieten wir Ihnen für 

Ihre Ausschreibung zwei Festformate, die erstens preislich attraktiv und zweitens 

in einer Wirtschaftsraumausgabe Ihrer Wahl verbreitet werden. 

Und das Beste: Die Anzeige wird gleichzeitig auf unserem regionalen Stellenportal 

rp-stellenmarkt.de ausgespielt, als Standard -HTML-Anzeige mit einer Laufzeit von 

30 Tagen.

ɻ Weil die Festformate nicht allgemein für Teilzeittätigkeiten gelten, müssen die 

Begriffe ăMinijobò, ă603 ûò oder ă603-Euro-Basisò im Anzeigentext erwªhnt 

werden.

ɻ Inklusive der Einbindung des Unternehmenslogos
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FESTFORMATE ăMINIJOBò

*Die angegebenen Preise gelten je Erscheinungstermin in Print (inklusive Logoeinbindung) und inklusive einer 30 -tägigen Onlineverlängerung zu rp-stellenmarkt.de, zzgl. MwSt. und ohne 

weitere Nachlässe.

Für Büros in Düsseldorf,  

Montag bis Freitag von 

19 bis 21 Uhr auf 556-Euro-

Basis, ab sofort. 

ABC Gebäudereinigung

info@abc.de

Reinigungspersonal 

(m/w/d)

Zur Verstärkung für unser Team suchen wir ab sofort eine

Servicekraft (m/w/d) auf Minijob -Basis

Sie haben eine Ausbildung in der Hotellerie oder Gastronomie 

absolviert? Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem 

netten Team und freuen uns auf Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen.

ABC-Hotel Düsseldorf

ABC-Platz 1, 40211 Düsseldorf

Tel.: 01234-56789, info@abc.de ABCHotel

Format A

Maße: H: 50 mm x B: 45 mm (1 Spalte)

Grundpreis: 299,00 û*

Ortspreis: 280,00û*

Format B

Maße: H: 50 mm x B: 91,67 mm 

(2 Spalten)

Grundpreis: 441,00 û*

Ortspreis: 405,00û*



Stellenmarkt 2026

VIDEO-PAKETE 

Alle Preise zzgl. MwSt
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BASIC

Geeignet für:

Å Social Media-Clips

Å Highlight -Clips

Å Produktvorstellungen

Videolänge: 30 bis 60 Sekunden

Å Kurze Konzeptabstimmung

Å Kamera-Operator & Redakteur

Å Basis-Schnitt

Å Einfache Text-Overlays

Å 1 Musiktitel

Å Archivierung

ab1.950 û

Jetzt Beispiel ansehen

ADVANCED

Geeignet für:

Å Social Media-Clips

Å Highlight -Clips

Å Produktvorstellungen

Videolänge: 1 bis 3 Minuten

Å Konzeptentwicklung

Å Kamera-Operator & Redakteur

Å Professioneller Schnitt & Farbkorrektur

Å Dynamische Grafiken

Å 1 Musiktitel

Å Archivierung

ab3.450 û

Jetzt Beispiel ansehen

PREMIUM

Geeignet für:

Å Animierte Erklärvideos

Å Unternehmens - und

Brandingkampagne

Videolänge: 2 bis 5 Minuten

Å Konzeptentwicklung & Storyboard

Å Kamera-Operator & Redakteur

Å Hochwertiger Schnitt im Kino -Look

Å Premium-Animationen

Å Interner Sprecher

Å professionelles Sounddesign

Å 1 Musiktitel

Å Archivierung

ab5.550 û

Jetzt Beispiel ansehen

https://www.youtube.com/watch?v=KPmb7a9mMWk
https://www.youtube.com/watch?v=3WL4a4R8v3I
https://www.youtube.com/watch?v=QuyqwHjLFsQ


Stellenmarkt 2026

Ein Stellenangebot ist effektiv, wenn es seine Zielgruppe erreicht īmit möglichst wenig Streuverlusten. Darum bieten 

wir Ihnen  bei unserem Kooperationspartner Bocholter -Borkener Volksblatt auch die isolierte Schaltung  in einer regional 

starken Medienmarke . Sie profitieren von besonders günstigen Buchungspreisen!

Verkaufte Auflage: 20.336*

Erscheinungstermin: Samstag, Mittwoch

Anzeigenschlusstermin: Donnerstag, 17 Uhr für Samstag

Dienstag, 12 Uhr für Mittwoch
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BOCHOLTER-BORKENER VOLKSBLATT

*IVW 03/2025     Alle Preise zzgl. MwSt. und zzgl. der Preise für die obligatorische Onlineverlängerung auf bbv -jobatlas.de.

Grundpreis Ortspreis

s/w 1ZF farbig s/w 1ZF farbig

2,70 û 2,70 û 2,70 û 2,30 û 2,30 û 2,30 û

Format -Printanzeige Grundpreis Ortspreis

Bis 50 mm 42,00 û 35,00 û

Bis 100 mm 76,50 û 65,00 û

Bis 200 mm 104,00 û 88,00 û

Bis 300 mm 127,50 û 108,00 û

Ab 301 mm 148,50 û 126,00 û

Fließsatz 7,00 û 6,00 û

Zuschlag HTML 73,50 û 62,00 û 

Für die 30-tägige obligatorische Verlängerung auf das Regionalportal

bbv-jobatlas.de (im JPG-Format) bieten wir: 

Weiter Angebote auf Anfrage.

https://www.bbv-jobatlas.de/
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An der Schnittstelle der Rheinmetropolen Düsseldorf und Neuss befindet sich das 

historische AREAL Bºhler. Die ăAlten Schmiedehallenò bieten genau das richtige 

Setting für den DÜSSELDORFER Karrieretag.

Nehmen Sie teil, kommen Sie mit bis zu 5.000 karriereorientierten Besuchern 

zusammen, umgeben von großen, namhaften Unternehmen, mittelständischen 

Firmen sowie Non-Profit -Institutionen. Darum ist die Messe auch ein regionales 

ăMust haveò, sowohl f¿r Fachkrªfte und Spezialisten, Auszubildende und 

Studierende, Quer- und Wiedereinsteiger, Weiterbildungsinteressierte und 

Existenzgründer. 

Wir bieten Ihnen facettenreiche Präsentationsformen , sowohl für Image - als auch 

Recruiting-Maßnahmen, vom klassischen Messestand über Fachvorträge bis zur 

Jobwall , on- und offline. 

Veranstaltungstag: Do, 26.03.2026 und Do, 24.09.2026

Weitere Informationen unter rp-media.de
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MESSE: DÜSSELDORFER KARRIERETAG 

https://rp-media.de/events/messe/duesseldorfer-karrieretag
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Å RP Stellenmarkt

Å AZUBI NRW

Å rp -online.de

ONLINEPORTALE



Stellenmarkt 2026

Seit Generationen im Rheinland etabliert, verfügt der Stellenmarkt der Rheinischen 

Post auch über eine eigene Digitalplattform: RP Stellenmarkt sorgt nicht nur für den 

crossmedialen Auftritt (jede Printanzeige wird hierhin verlängert), sondern führt 

auch als Online -Only-Veröffentlichung zu einer erfolgreichen Stellenbesetzung. 

Und: Die große Produktvielfalt, von den Regio - bis zu den Premium-Formaten, 

unterstützt passgenau Ihre Recruiting -Strategie . 

Durch unseren starken Kooperationspartner stellenanzeigen.de bieten wir Ihnen 

zusätzlich preisgünstige Angebote für viele weitere interessante Jobportale, die für 

die erfolgreiche Besetzung Ihrer Vakanzen hilfreich sein können.

Zudem bieten wir in Kombination mit einer Printschaltung besondere Vorteilspreise, 

gerne unterbreiten wir Ihnen ein individuelles Angebot. 

33

RP STELLENMARKT

Hier geht`s zu den Media-Daten von rp-stellenmarkt.de
Unser Service: Premium -Stellenanzeigen werden exklusiv an die Jobbörse der 

Bundesagentur für Arbeit zur Ausspielung übergeben. 
Nach den Nutzungsbedingungen der Bundesagentur für Arbeit darf sie parallel weder 

eigenverantwortlich noch über ein anderes Stellenportal dorthin übermittelt werden. 

https://rp-media.de/mediadaten/preislisten


Stellenmarkt 2026

AZUBI NRW konzentriert sich īund das ist der Unterschied zu vielen Ausbildungsportalen īauf 

Nordrhein-Westfalen. Denn wir wollen in Zeiten des Fachkräftemangels unsere Region stärken 

und lokale Ausbildungsbetriebe mit den passenden Bewerbern zusammenbringen. Ihre Vorteile: 
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AZUBI NRW

NRW

Die Plattform ist für Großunternehmen sowie kleine und mittlere Betriebe 

empfehlenswert, 

informiert junge Menschen über den regionalen Ausbildungsmarkt ðauthentisch, 

abwechslungsreich und aktuell (auch mit Bewegtbild),

integriert redaktionelle Beiträge, zum Beispiel aus dem Ressort BERUF&KARRIERE 

und ist in unseren Medien präsent (Tageszeitung und rp-online.de),

ist für die Smartphone -Nutzung optimiert und 

wirbt ausdrucksstark für die Region und ihre Unternehmen, auf Ausbildungsmessen, 

in Schulen, per Webseite, Facebook, Instagram und YouTube. 

Hier geht`s zu den Media-Daten von AZUBI NRW

Unser Service: Premium -Ausbildungsanzeigen werden exklusiv an die Jobbörse der Bundesagentur für Arbeit zur Ausspielung übergebe n. 

Nach den Nutzungsbedingungen der Bundesagentur für Arbeit darf sie parallel weder eigenverantwortlich noch über ein anderes S tel lenportal dorthin übermittelt werden. 

https://rp-media.de/mediadaten/preislisten
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Das Thema betrifft uns eine lange Zeit unseres Lebens, darum ist es in 

unserem Nachrichtenportal eine eigene Rubrik: Im Ressort ăLebenò stehen 

hinter dem Reiter Beruf hochwertige Informationen bereit, von Arbeitsrecht 

über Berufsstart bis Karriere. Die ideale Ergänzung für Ihre Recruiting -

Maßnahmen!  

Wir unterstützen Sie bei der Konzeption Ihrer individuellen Kampagne, ob 

strategisch, grafisch oder textlich, vom Wallpaper bis zum Billboard. 

Nutzen Sie unsere günstigen Wochenangebote!
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NACHRICHTENPORTAL: THEMENWELT BERUF&KARRIERE

https://rp-online.de/leben/beruf
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NACHRICHTENPORTAL: DISPLAYWERBUNG IM RESSORT BERUF  

* Laufzeit: 1 Woche, Werbemittel werden zusätzlich obligatorisch mit 10.000 AIs auf weiteren ausgewählten Seiten des Nachrich tenportals publiziert, alle Preise zzgl. MwSt. (AE -fähig, ohne weitere Nachlässe)

** Preis: auf Anfrage
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Wallpaper*

Version Preis Größe in Pixel

Desktop 380 û
805 x 110 + 200 x 600

970 x 250 + 200 x 600

Mobile 380 û300 x 150

Desktop u. Mobile 760 û

Skyscraper*

Version Preis Größe in Pixel

Desktop 255 û

120 x 600

160 x 600

200 x 600

Mobile 255 û320 x 150

Desktop u. Mobile 510 û

Medium Rectangle*

Version Preis Größe in Pixel

Desktop 255 û300 x 250

Mobile 255 û300 x 250

Desktop u. Mobile 510 û

Halfpage Ad*

Version Preis Größe in Pixel

Desktop 155 û300 x 600

Mobile 155 û300 x 600

Desktopu. Mobile 310 û

Billboard*

Version Preis Größe in Pixel

Desktop 255 û
970 x 250

800 x 250

Bewegtbild -Integration**

Der Mensch ist ein ăAugentierò, darum empfehlen wir 

für Ihre Werbeaussage die Bewegtbild-Integration. So 

präsentieren Sie Ihr Unternehmen emotional, geben 

Einblick in Ihre Firmenkultur und zeigen, was 

zukünftige Mitarbeiter bei Ihnen erwarten können. 

Wir beraten Sie gerne zu Konzept und Umsetzung! 

Mindestbuchungsmenge: 100.000 Ad Impression

Mobile 255 û300 x 150

Desktop u. Mobile 510 û
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Stellenangebote sind oft ähnlich, sowohl vom Umfang als auch von ihrer Visualität 

her. Ganz anders tritt das Online -Jobporträt auf: 

Ihr Stellenangebot erscheint in einem Ressort oder in einer Rubrik Ihrer Wahl auf 

unserer hochfrequenten Nachrichtenportal. Dort tritt es in journalistischer 

Anmutung auf und erzählt von Ihrem Unternehmen, dem Tätigkeitsfeld, den 

Benefits und Karrieremöglichkeiten. Wie es sich für einen redaktionellen 

Fachbeitrag gehört, integrieren Sie Fotos, Links zu Ihrer Karriereseite, Ihre 

Kontaktbox etc. 

Nach ausgewählten Targeting -Kriterien (z.B. Wohnort) definieren Sie Ihre 

Zielgruppe. Optional bieten wir die Verlängerung in die Social- Media-Welt 

(Facebook und/oder Instagram). 

Leistung: Erstellung und Ausspielung Ihres Jobangebotes

Ausspielung auf rp -online.de: 70.000 Ad Impressions

Ausspielung auf Facebook/Instagram: Auf Anfrage
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JOBPORTRÄT īIHR STELLENANGEBOT IM NACHRICHTENPORTAL

Alle Preise zzgl. MwSt., weitere auf Anfrage.

Preis: 1.075 û
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Å Multiposting RP Stellenmarkt

Å Multiposting AZUBI NRW

Å Reichweitenpaket

Å Stellenbesetzer

CROSSMEDIALE PAKETANGEBOTE



MULTIPOSTING
STELLENMARKTPAKETE
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Platzieren Sie Ihr Stellenangebot auf rp -stellenmarkt.de und 

profitieren Sie mit einem der Multiposting-Stellenpakete von 

den Reichweiten verschiedener Werbekanäle der Rheinischen 

Post. Erreichen Sie mit der Kombination der analogen und 

digitalen Werbemedien nicht nur die täglichen Leser*innen 

und Nutzer*innen der Rheinischen Post, sondern darüber 

hinaus potentielle und zusätzlich Ihre regionale Zielgruppe, 

die sich noch gar nicht auf aktive Jobsuche begeben haben, 

über unsere Accounts auf Facebook und Instagram.

Und das ganze einfach und unkompliziert mit nur einem 

Anzeigenmotiv, denn wir kümmern uns um den Rest!
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MULTIPOSTINGPAKETE
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1 Unser Service: Premium-Stellenanzeigen werden exklusiv an die Jobbörse der Bundesagentur für Arbeit zur Ausspielung übergeben. N ach den Nutzungsbedingungen der Bundesagentur für Arbeit darf sie 

parallel weder eigenverantwortlich noch über ein anderes Stellenportal dorthin übermittelt werden. 

MULTIPOSTING-KANÄLE

Individuelle Umsetzung Ihres 

Anzeigendesigns auf unserem 

regionalen Stellenportal 

rp-stellenmarkt.de.

REGIO-STELLENANZEIGE PREMIUM-STELLENANZEIGE1

Individuelle Umsetzung Ihres Anzeigen-

designsauf unserem regionalen 

Stellenportal rp -stellenmarkt.de mit 

zusätzlicher Ausspielung auf dem 

nationalen Portal stellenanzeigen.de.

TOP-JOB

Verstärkt die Präsenz für Ihr 

Unternehmen!

Verlinkung Ihrer Anzeige als 

Top-Job auf der Startseite 

von rp-stellenmarkt.de und 

zusätzlicher Hervorhebung in 

der Ergebnisliste.

TABELLENEINTRAG

Verlängerung Online-to-Print

Dreizeiliger Logo-Hinweis in 

der Gesamtausgabe der 

Tageszeitung.

Jobblitz

Mit dem Jobblitz erreicht 

Ihre Stellenanzeige gezielt 

auch passiv Suchende ðüber 

starke Partner wie 

kleinanzeigen.de und soziale 

Netzwerke, gesteuert durch 

intelligente Technologie.
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MULTIPOSTING-KANÄLE

SOCIAL REACH

Über die Vermarktung Ihrer Job -Anzeige auf sozialen Netzwerken steigen Sichtbarkeit und 

Reichweite in den relevanten Zielgruppen. 

Å Ihr Vorteil: Anzeigen auf Facebook und Instagram erreichen durch spezifische Targeting -Möglichkeiten 

neben bereits suchenden Bewerber:innen auch die User, die sich in ihren Netzwerken über für sie 

interessante und relevante Themen informieren. 

Å Diese ăSocial-Adsò verlinken direkt auf Ihr Stellenangebot auf rp-stellenmarkt.de .

Å Wir adressieren Ihr Angebot gezielt an für Sie interessante potentielle Bewerber (z.B. nach Regionalität)

Sie möchten Ihre Zielgruppe gezielt auf Ihre Stellenausschreibung modern und informativ auf sich 

aufmerksam machen?

Dann schalten Sie Ihr Stellenangebot auf öffentlichen gut sichtbaren Bildschirmen, ohne übersprungen oder 

blockiert zu werden. Wecken Sie das Interesse des Publikums in Ihrer Umgebung u.a. in Coworking Spaces, 

Hotels, Supermärkten, Universitäten, Tankstellen oder Fitnessstudios. Sie erhalten die maximale 

Aufmerksamkeit und eine höhere Bewerbersichtbarkeit. 

So erreichen Sie Ihre Zielgruppe über verschiedene Kontaktpunkte im Alltag und machen sie auf Ihr 

Jobangebot aufmerksam!

OUT-OF-HOME STELLENKAMPAGNE

ADD-ON:
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MULTIPOSTINGPAKET

Gültig je Stellenangebot; alle Preise zzgl. MwSt.; ohne weitere Nachlässe; Grundpreise sind AE-fähig; 1Laufzeit der Kampagne mind. 7 Tage

Paketumfang
(Laufzeit)

Paket S
Laufzeit 30 Tage

Paket M
Laufzeit 60 Tage

Paket L
Laufzeit 30 Tage

Paket XL
Laufzeit 60 Tage

Regio-Stellenanzeige
rp-stellenmarkt.de ṉ ṉ × ×
Premium -Stellenanzeige 
rp-stellenmarkt.de und stellenanzeigen.de × × ṉ ṉ
Top Job
rp-stellenmarkt.de ṉ ṉ ṉ ṉ

Print -Tabelleneintrag
Zusätzlicher Zeileneintrag in der Gesamtausgabe × × × ṉ

Jobblitz
Erreicht mit KI -gestützter Ausspielung über Top-Kanäle und 

soziale Netzwerke auch passiv Suchende.
× ṉ × ×

META Ads1
Veröffentlichung der Anzeige über Facebook und Instagram ṉ ṉ ṉ ṉ

Paketpreis - Ortspreis 525,00 û 840,00 û 1.350,00 û 1.650,00 û

Paketpreis - Grundpreis 563,82 û 885,88 û 1.425,88 û 1.747,06 û

Crossmediale Präsenz komfortabel und preisgünstig buchen mit nur einer Auftragserteilung: Wählen Sie Ihr passendes Paket!

ADD-ON:
Zu jedem Paket kann eine Digital -Out-Of-Home Kampagne zu einem Sonderpreis von nur 16,00 û TKP (Ortspreis) bzw. 18,82 û TKP (Grundpreis) hinzugebucht werden.
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1. Für die Ausspielung der Werbemittel benötigen wir:

Å Ihr Stellenangebot entweder als PDF, als Word-Dokument oder als Link

Å Ihre Logo-Datei (JPG,EPS,PNG, PDF o.ä.)

2. Optional können Sie uns zusenden:

ÅEigenes Bild für die Social Media Ausspielung in der Größe 1.080 × 1.350 px

3. Wir kümmern uns um die Auftragserfassung und passen Ihre Visuals auf

die jeweiligen Werbekanäle und Größen an.

4. Nach Auftragseingang, benötigen wir ca. 3 -4 Tage Vorlaufzeit, um die 

Anzeige auf allen Kanälen zu veröffentlichen. 

5. Sie erhalten die Anzeige und das Social-Ads vorab zur Ansicht.

6. Wir organisieren die optimale Ausspielung auf den gewählten Kanälen.

Add-On DOOH-Kamagne: Eigenes Bild und / oder Videomaterial optional anlieferbar. 

(Bearbeitungszeit ca. 1 Woche).

INFORMATIONEN ZUR ABWICKLUNG

Christoph Jansen
Produktmanager

0211 505-2976

Mehr Infos und Buchung unter:

christoph.jansen@rheinische-post.de

Unser Service: Premium-Stellenanzeigen werden exklusiv an die Jobbörse der Bundesagentur für Arbeit zur 

Ausspielung übergeben. Nach den Nutzungsbedingungen der Bundesagentur für Arbeit darf sie parallel weder 

eigenverantwortlich noch über ein anderes Stellenportal dorthin übermittelt werden. 
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